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Anerkendelse/hvad fungerer godt?

Skolen fremstar med hgj grad af ro og kontinuitet. Stabile resultater med tendens til
stigning.

Ro pa personalebesaetningen.

Ledelsen er gode til at reekke ud ift. sparring.

Har stort kendskab til den konkrete praksis.

Positivt at der er fokus pa efteruddannelse af personalet.

Trivsel, fraveer, resultater er positive, hvilket kan medvirke til at zendre den generelle
forteelling om skolen.

Ledelsen er nysgerrige pa ny praksis men har respekt for tempo og ro.

Generelt har forvaltningen stor tillid til skolen.
Hvilke data bar der handles pa?
Ledelsen har generelt stort fokus pa anvendelse af data.

Seerligt fokus pa afgangsresulter.

Hvilke indsatser bgr igangsaettes med afsaet i data?

Eksisterende indsatser fortsaetter

Hvordan understgtter ledelse og forvaltning det videre forlgb?

Ledelsen raekker ud efter behov

Side 1 af1


mailto:danehofskolen@nyborg.dk

