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 Tema Ansvarlig Referat 
1. Ny konstituering Nuværende 

formand 
 

Nyvalgte medlemmer Martin (Magnus 0.v og Sofia 2.V) og 
Søren (Olivia 2.a), velkommen til! 
 
Freja 9.B og Smilla 9.A – fra elevrådet. 
 
For dette skoleår er fra medarbejdersiden valgt Hans og 
Lise-Lotte. 
 
Genvalgt: 
Formand: Mark 
Næstformand: Carsten 

2. Orienteringspunkter (eller 
punkter til evt.)  

- Formanden 
- SKB 
- Elevrådet 
- Medarbejderne 
- Ledelsen 

Alle 
 

Formanden: 
Anders har trukket sig fra bestyrelsen grundet arbejde. 
Vi skal have fundet yderligere to medlemmer 
 
Elevrådet:  
Ikke noget denne gang. 
 
Medarbejderne: 
Der skal være Rettighedsdage d. 25. og 26. september. 
 
Der skal laves klassechartre, i alle klasser,  ud fra de 
udvalgte artiklerne, 2, identitet og 8, racisme, som skal 
omsættes til børnesprog.  
Rettighedsrådet skal til børnetop møde i KBH d. 6/10. 
Rettighedskoordinatorerne og rådet har lavet ideer og 
eksemplariske forløb til de ældre klasse. 
 
 
Ledelsen 
Vi er med i karakterdannelses projekt – hvor vi på skolen 
har udvalgt 5 styrker. 
Hvordan kobler vi skolens værdier, karakterdannelses 
styrkerne og det at vi er rettighedsskole så det bliver en 
samlet indsats. 
Vi har arbejdet med medarbejderne om hvordan de kan 
omsætte det til undervisning/aktiviteter i SFO. Det skal 
være nærværende. 
 
 
Medarbejderne er blevet orienteret om proceduren for 
skoleskyderi 
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Arbejdstilsynet besøgte afd. Vindinge i sidste skoleår. 
Dette har vi handlet på, og vi er blevet endnu mere skabe 
på hvordan vi håndterer elevens og medarbejderens 
arbejdsmiljø. Forløbet er afsluttet fra AT med ros for vores 
håndtering. 
 
I dagens avis er det en artikel om Danehofskolen – vi kan 
ikke kommentere yderligere. 
 
Der er kommet henvendelser at hovednummeret ikke altid 
bliver taget – så der er lavet telefonkæde blandt ledelsen. 
 
Informationsmøderne for kommende 0. klasseforældre er 
flyttet til november, så vi er aktuelle for forældrene når 
indskrivningens perioden åbner. 
 
 

3. Informationsmængde på AULA 
 

Formanden Administrationen skal være obs på ikke at sende 
information i ”bølger” men sprede det mere jævnt. 
Det der sendes ud skal være relevant for brugerne. 
 
Det virker som om der fra sommerferien er kommet 
mindre irrelevant info ud.  
 
Det kunne måske give mening at bruge noget tid på et 
forældremøde på at tale om mængden af 
informationsniveauet. 
Informationen fra skolen er fint, det kan være mængden 
internt i en forældregruppen der kan fylde, så den nye 
opdatering, hvor man skal tage aktivt stilling til hvem man 
svarer fungerer. 
 
 

4. Materiale omhandlende SB og 
arbejdet, overordnet, som 
medarbejderne kan gennemgå 
på forældremøder hvis det ikke 
er muligt for et SB medlem at 
deltage. Materialet kan også 
bruges til nye forældre. 

Formanden Forældremøder på visse årgange med deltagelse af et 
medlem fra SB.  
Hvis ingen kan deltage, så kan det give mening at der er 
noget materiale som alle kan gennemgå og tale ind i. 
 
Et SB medlem deltager på fx på 0. årgang. 
 
Tanken var at det var at det skal være nemt med 
information og reklame fra bestyrelsen. 
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Skolen samler datoer for forældremøderne og sender til 
SB medlemmerne. 
 
På kommende møde i november tager Carsten udstyr med 
så der kan optages en kort film om hvad bestyrelsen 
arbejder med. Nick hjælper. 
 
SB bliver inviteret med til informationsmøderne for 
kommende 0. klasses forældre i november. 
 

5.  Princip for omklædning og 
badning i idrætsundervisningen 
 

Charlotte På opfordring fra lærerne har vi i ledelsen udarbejdet et 
forslag til princip for badning i idrætsundervisningen, fordi 
idrætslærerne ofte står i et dilemma, at elever af flere 
årsager ikke vil i bad. 
 
Vi, skolen, går i dialog med elever og forældre når elever 
ikke vil i bad. 
 
Der en tematik omkring badning som dannelses og 
hygiejne. 
 
SB beder om at princippet skal med i elevrådet – for hvad 
vi alle skal i bad også selv om timerne ligger i ydertimen. 
Hvordan vil det blive modtaget?? 
 
Den generelle holdning er at man skal i bad efter idræt, 
men at der kan tages hensyn ved. fx menstruation. 
 
Princippet kommer på, på kommende møde i november 
om der skal tilføjes eller ændres noget. 
 

6. Opbevaring af computere 
 

Formanden Der har været nogle henvendelser fra forældre vedr. 
opbevaring af computere. 
 
Computere kan mod betaling blive opbevaret på skolen. 
Man kan leje et skab gennem My Locker. 
Skolen sender information ud om leje muligheden. 
 

7. Skræmtid og aktiviteter i SFO. Carsten 
 

Der er forskel på antallet af elever og pædagoger på de to 
afdelinger 
Dette betyder, at der vil være forskel på mængden af 
aktiviteter på de to afdelinger. 
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Der efterlyses bedre kommunikation vedr. skærm 
reglerne, gerne med en pædagogisk begrundelse. 
 
Skolen/SFO opfordrer til at der tages kontakt, hvis man 
som forældre har undrende spørgsmål. 
Ofte er der en forklaring og ellers så kan en henvendelse 
være udviklende eller give anledning til en anden 
procedure. 
 
Skæm snakken generelt: 
I samarbejde med SSP er der på 2. årgang et forløb ”dit liv 
på nettet”  
 
 

8. Økonomi 
Fremlæggelse af budget og 
forbrug 
 

Charlotte Budgettet er gennemgået til mødet.  
Der er fortsat et stort forbrug på vikarer – både i SFO og 
skole – så skal nedbringes. Som indsats, har ledelsen 
overtaget vikaropgaven. 
 
Der er i dette budgetår et overforbrug, som bliver hentet 
hjem ved, at der er undernormeret på ledelsen, hvilket 
organisationen ikke kan holde til på sigt. Skolen har brugt 
de 500.000 til indsatser i indskolingen til at fastholde 
indsatser på enkelte årgange. 
Skolen holder udgifterne nede, så der ikke skabes et 
underskud, der skal overføres. 
 
Der vil fremadrettet være opmærksomhed fordeling af 
budget mellem skole og SFO, da SFO er forældrebetalt. 

10. Personaleorientering 
Lukket punkt uden elever 
 

Charlotte  

11. Kommende punkter  • Efter sep. proces for kontaktforældre (Carsten) 
• Evaluering af skolerejser/lejrskole – 

aktiviteter/økonomi skal besluttes inden budgetår 25. 
• Sorg og kriseplan – godkendes på næste møde 
• Præsentation af nye afdelingsledere Maria (fase 2) og 

Lise (fase 1) - til næste møde 
• Valg af yderligere to medlemmer til bestyrelsen efter 

Anders trak sig. Mark kontakter en mulig kandidat. 
• Princip for omklædning og badning i idræt. 
• Skærm i  

 Husk at lave podcast efter mødet 


